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BAB I  

PENDAHULUAN 

 

1.1 LATAR BELAKANG 

Dengan ditetapkannya UU No. 25 tahun 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN), diamanatkan bahwa setiap 

daerah harus menyusun rencana pembangunan daerah secara sistematis, 

terarah, terpadu, menyeluruh dan tanggap terhadap perubahan. Setiap 

daerah (kabupaten/kota) harus menetapkan Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang (RPJP) Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

(RPJM) Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD). 

Sementara itu paralel dengan pembuatan Rencana Kerja Pemerintah 

Daerah (RKPD), sesuai dengan pasal 7 UU Nomor 25 tahun 2004 juga 

mewajibkan setiap Perangkat Daerah membuat dan memiliki Rencana Kerja 

(Renja), yang disusun dengan berpedoman kepada Renstra Perangkat 

Daerah dan mengacu kepada RKPD. Sedangkan RKPD dijadikan dasar 

penyusunan Rancangan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah 

(RAPBD), Kebijakan Umum Anggaran (KUA) dan Prioritas dan Plafon 

Anggaran Sementara (PPAS). Renja merupakan dokumen rencana 

pembangunan Perangkat Daerah yang berjangka waktu 1 (satu) tahun, untuk 

mengoperasionalkan RKPD dan berupaya mempertahankan serta 

meningkatkan capaian kinerja pelayanan yang sudah dicapai oleh Perangkat 

Daerah sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya 

Dukungan untuk bisa menerapkan pelaksanaan manajemen 

pemerintahan yang efisien, efektif, dan akuntabel serta berorientasi pada 

hasil, maka Inspektorat Kota Denpasar Menyusun Laporan Realisasi Renja. 

Penyusunan Realisasi Renja Inspektorat Kota Denpasar Triwulan I Tahun 

2024 dimaksudkan sebagai wujud pertanggungjawaban dan akuntabilitas 

penyelenggaraan kegiatan yang dicerminkan dari pencapaian kinerja sesuai 

dengan visi, misi, tujuan dan sasaran yang ditetapkan, serta menunjukkan 

capaian keberhasilan pelaksanaan kegiatan periode triwulanan. 
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1.2 LANDASAN HUKUM 

Laporan Realisasi Rencana Kerja (Renja) Inspektorat merupakan 

realisasi pelaksanaan program kerja / kegiatan yang menunjang 

pembangunan daerah yang disusun berdasarkan : 

1. Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia 

Tahun 1945; 

2. Undang Undang Nomor 1 Tahun 1992 tentang Pembentukan Kotamadya 

Daerah Tingkat II Denpasar (Lembaran Negara Tahun 1992 Nomor 1, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3465); 

3. Undang Undang Nomor 25 Tahun 2004, tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 4421); 

4. Undang Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005‐2025 (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700); 

5. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan Peraturan 

Perundang-undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2011 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 5234) sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan 

Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2022 tentang Perubahan Kedua Atas 

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan Peraturan 

Perundang-undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2022 Nomor 143, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 6801); 

6. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 2014 Nomor 244, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) 

sebagaimana telah diubah terakhir dengan sebagaimana telah diubah 

beberapa kali, terakhir dengan Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 

tentang Hubungan Keuangan Antara Pemerintah Pusat dan 
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Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2022 Nomor 4, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 

6757); 

7. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara 

Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 4817); 

8. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang  Perangkat Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114, 

Tambahan Lembaran Negara  Republik Indonesia Nomor 5888) 

sebagaimana telah     diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72 

Tahun 2019 tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah  Nomor 18 

Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara  Republik 

Indonesia Tahun 2019 Nomor 187, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 6402); 

9. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan 

Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 

Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 

6322); 

10. Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang  Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Nasional  Tahun 2020-2024 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 10); 

11. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang 

Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita Negara Republik Indonesia 

Tahun 2015 Nomor 2036) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan 

Menteri Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2018, (Berita Negara Republik 

Indonesia Tahun 2018 Nomor 157); 

12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata 

Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, 

Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana 
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Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah 

(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312); 

13. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem 

Informasi Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia 

Tahun 2019 Nomor 1114); 

14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang 

Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan 

dan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 

Nomor 1447); 

15. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang 

Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara 

Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 1781); 

16. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 81 Tahun 2022 Tentang 

Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2023 

(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 590); 

17. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang 

Hasil Verifikasi, Validasi, dan Inventarisasi Klasifikasi, Kodefikasi, dan 

Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah; 

18. Peraturan Daerah Provinsi Bali Nomor 3 Tahun 2019 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah Semesta Berencana Provinsi 

Bali Tahun 2018-2023 (Lembaran Daerah Provinsi Bali Tahun 2019 

Nomor 3, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Bali Nomor 3) 

sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Provinsi Bali 

Nomor 7 Tahun 2022 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah 

Provinsi Bali Nomor 3 Tahun 2019 tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah Semesta Berencana Provinsi Bali Tahun 

2018-2023 (Lembaran Daerah Provinsi Bali Tahun 2022 Nomor 7, 

Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Bali Nomor 7); 

19. Peraturan Daerah Nomor 8 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan 

Susunan Perangkat Daerah Kota Denpasar (Lembaran Daerah Kota 

Denpasar Tahun 2016 Nomor 8, Tambahan Lembaran Daerah Kota 

Denpasar Nomor 8) sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir 
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dengan Peraturan Daerah Nomor 12 Tahun 2021 tentang Perubahan 

Kedua Atas Peraturan Daerah Nomor 8 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kota 

Denpasar Tahun 2021 Nomor 12, Tambahan Lembaran Daerah Kota 

Denpasar Nomor 12); 

20. Peraturan Daerah Nomor 5 Tahun 2021 tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah Semesta Berencana Kota Denpasar Tahun 

2021-2026 (Lembaran Daerah Kota Denpasar Tahun 2021 Nomor 5); 

21. Peraturan Walikota Nomor 56 Tahun 2021 tentang Rencana Strategis 

Perangkat Daerah Kota Denpasar Tahun 2021-2026 (Berita Daerah Kota 

Denpasar Tahun 2021 Nomor 56); 

22. Peraturan Walikota Denpasar Nomor 45 Tahun 2023 tentang 

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja 

Perangkat Daerah. 

 

1.3 MAKSUD DAN TUJUAN 

Penyusunan Laporan Realisasi Rencana Kerja (Renja) Triwulan II 

Inspektorat Daerah Kota Denpasar Tahun 2024 dimaksudkan sebagai 

gambaran yang jelas tentang, realisasi IKU, realisasi kinerja program, 

kegiatan dan sub kegiatan serta anggaran Inspektorat Daerah Kota 

Denpasar. Mengingat akan diadakan percepatan pelaksanaan perubahan 

tahun anggaran 2024 maka evaluasi Renja Triwulan II dilaksanakan 

terhadap pelaksanaan kegiatan sampai akhir Bulan Mei Tahun 2024. 

Tujuan Penyusunan Laporan Realisasi Rencana Kerja (Renja) Triwulan 

II Inspektorat Kota Denpasar Tahun 2024 adalah sebagai laporan atas 

pelaksanaan tugas dan fungsi Inspektorat Daerah Kota Denpasar dalam 

pengawasan pemerintah daerah. 
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1.4 SISTEMATIKA PENULISAN 

BAB I PENDAHULUAN 

 Pada bab ini dijelaskan mengenai gambaran umum penyusunan 

Laporan Evaluasi Renja yang meliputi latar belakang, landasan 

hukum, maksud dan tujuan serta sistematika penulisan, sehingga 

substansi pada bab-bab berikutnya dapat dipahami dengan baik. 

BAB II CAPAIAN TARGET KINERJA & PENYERAPAN DANA PROGRAM / 

KEGIATAN  

Pada bab ini memuat anggaran belanja serta evaluasi capaian atas 

indikator kinerja pada program/kegiatan/sub kegiatan serta realisasi 

keuangan. 

BAB III EVALUASI TERHADAP HASIL RENCANA KERJA INSPEKTORAT 

KOTA DENPASAR TAHUN ANGGARAN 2024 

Pada bab ini memuat evaluasi renja, kendala & solusi dalam 

pencapaian target kinerja yang telah ditetapkan, evaluasi capaian 

indikator kinerja utama, evaluasi capaian indicator kinerja 

pembangunan serta dokumentasi pelaksanaan kegiatan. 

BAB IV PENUTUP 

Menguraikan tentang catatan penting yang perlu mendapat perhatian, 

baik dalam rangka pelaksanaannya maupun seandainya ketersediaan 

anggaran tidak sesuai dengan kebutuhan serta kaidah 

pelaksanaannya.
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BAB II 

CAPAIAN TARGET KINERJA DAN PENYERAPAN DANA 

PROGRAM / KEGIATAN 

 

2.1 ANGGARAN BELANJA 

Inspektorat Daerah Kota Denpasar Tahun 2024 memiliki 3 program, 10 

kegiatan dan 31 sub kegiatan. Program Penyelenggaraan Pengawasan dan 

Program Perumusan Kebijakan, Pendampingan dan Asistensi menjadi 

program prioritas, sementara Program Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah Kabupaten / Kota merupakan program yang menunjang operasional 

kantor. Pagu dana Tahun 2024 sebesar Rp. 25.775.057.907,- dengan rincian 

sebagai berikut  : 

 

Tabel. 2.1 Ringkasan Dokumen Pelaksanaan Anggaran Pendapatan dan 

Belanja Daerah Inspektorat Kota Denpasar 

Uraian Jumlah 

BELANJA DAERAH  

BELANJA OPERASI Rp. 24.784.092.107 

Belanja Pegawai Rp. 20.013.327.523 

Belanja Barang dan Jasa Rp. 4.770.764.584 

BELANJA MODAL Rp. 990.965.800 

Belanja Modal Peralatan dan Mesin Rp. 60.965.800 

Belanja Modal Aset Tetap Lainnya Rp. 930.000.000 

Jumlah Rp. 25.775.057.907 
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2.2 EVALUASI CAPAIAN INDIKATOR KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN TRIWULAN II TAHUN ANGGARAN 2024 

Adapun ikhtisar pencapaian target kinerja & keuangan Inspektorat Kota 

Denpasar sampai dengan 31 Mei 2024 sebagai berikut :
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Tabel 2.2 Evaluasi Capaian Indikator Kinerja Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan Triwulan II TA. 2024 

KODE 
REK. 

URUSAN / PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
TARGET TAHUN 2024 

REALISASI SD TRIWULAN II 
TAHUN 2024 

KET. 

KINERJA RP KINERJA  RP   

1 2 3 4 5 6 7 8 

  UNSUR PENGAWASAN 
URUSAN PEMERINTAHAN 

           

  INSPEKTORAT DAERAH     25.775.057.907  8.722.535.860  

6.01.6.01. 
0.00.00 1. 

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH KABUPATEN/ KOTA 

Persentase pemenuhan 
layanan kesekretariatan 

 100 %  24.942.279.907 46% 8.637.819.520   

  Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Persentase Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

100% 20.013.327.523 45% 7.438.018.026   

6.01.6.01. 
0.00.001. 
2.02.01 

Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Jumlah Orang yang 
menerima gaji dan 
Tunjangan ASN 

81 Orang/ 
bulan 

20.013.327.523 45% 7.438.018.026  Dari target 81 orang, yang 
dianggarkan, 75 orang sudah 
mendapatkan gaji dan tunjangan 
setiap bulannya. Selisih target 6 
orang terdiri dari, 2 orang PPPK, 
dan 4 orang calon PPUPD. 

  Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Persentase Administrasi 
Kepegawaian Perangkat 
Daerah 

100% 1.046.540.000 49% 445.363.500  
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KODE 
REK. 

URUSAN / PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
TARGET TAHUN 2024 

REALISASI SD TRIWULAN II 
TAHUN 2024 

KET. 

KINERJA RP KINERJA  RP   

1 2 3 4 5 6 7 8 

6.01.6.01. 
0.00.001. 
2.05.09 

Pendidikan dan Pelatihan 
Pegawai Berdasarkan Tugas 
dan Fungsi 

Jumlah Pegawai 
Berdasarkan Tugas dan 
Fungsi yang mengikuti 
Pendidikan dan Pelatihan 

81 orang 1.046.540.000 49% 445.363.500  

 

Dari target 242 kali diklat sesuai 
kalender perubahan diklat, sampai 
bulan mei sudah terealisasi 119x 
diklat. 

  Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Persentase Administrasi 
Umum Perangkat Daerah 

100% 759.277.500 46% 140.334.300   

6.01.6.01. 
0.00.001. 
2.06.01. 

Penyediaan Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah Paket Komponen 
Instalasi Listrik/ 
Penerangan Bangunan 
Kantor yang Disediakan 

1 Paket 16.131.000 31% -    Instalasi penerangan sudah 
berfungsi dengan baik sampai 
dengan triwulan II. 

6.01.6.01. 
0.00.001. 
2.06.02 

Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah Paket Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 
yang disediakan  

1 Paket 136.709.500 40% 39.834.000  Peralatan dan perlengkapan kantor 
sudah terpenuhi sampai dengan 
triwulan II 

6.01.6.01. 
0.00.001. 
2.06.03. 

Penyediaan Peralatan Rumah 
Tangga 

Jumlah Paket Peralatan 
Rumah Tangga yang 
disediakan 

1 Paket 35.351.000 43% 7.931.500  Peralatan Rumah Tangga sudah 
terpenuhi sampai dengan triwulan 
II. 

6.01.6.01. 
0.00.001. 
2.06.04. 

Penyediaan Bahan Logistik 
Kantor 

Jumlah Paket Bahan 
Logistik Kantor yang 
disediakan 

2 Paket 121.683.000 50% 17.126.000  Dari target 2 paket, semua paket 
belanja aci-aci dan dekorasi sampai 
triwulan II sudah terlaksana. 
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KODE 
REK. 

URUSAN / PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
TARGET TAHUN 2024 

REALISASI SD TRIWULAN II 
TAHUN 2024 

KET. 

KINERJA RP KINERJA  RP   

1 2 3 4 5 6 7 8 

6.01.6.01. 
0.00.001. 
2.06.05. 

Penyediaan Barang Cetakan 
dan Penggandaan 

Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan Penggandaan 
yang disediakan 

1 Paket 108.230.000 55% 16.599.000  Kebutuhann cetak dan 
penggandaan sudah terpenuhi 
sampai triwulan II. 

6.01.6.01. 
0.00.00 1. 
2.06.06 

Penyediaan Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang-
undangan 

Jumlah Dokumen Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-Undangan yang 
disediakan 

 4 Dokumen 10.980.000 50% 4.050.000  Dari target 4 dokumen, 3 dokumen 
sudah terpenuhi setiap bulannya 
(Bali Post, Denpost, Nusa Bali). 

6.01.6.01. 
0.00.001. 
2.06.08. 

Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi 
Kunjungan Tamu 

4 Laporan 156.000.000 2 Laporan 37.450.000  Kebutuhan fasilitasi kunjungan 
tamu sudah terpenuhi sampai 
triwulan II. 

6.01.6.01. 
0.00.00 1. 
2.06.09. 

Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 

1 Laporan 174.193.000 50% 17.343.800  Kebutuhan penyelenggaraan rapat  
sudah terpenuhi sampai dengan 
triwulan II. 

  Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Persentase Pengadaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

100% 60.965.800 - -     

6.01.6.01. 
0.00.001. 
2.07.10 

Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

Jumlah Unit Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya 
yang disediakan 

35 Unit 60.965.800 - -    Pengadaan Belanja Modal akan 
dilaksanakan di triwulan berikutnya. 
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KODE 
REK. 

URUSAN / PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
TARGET TAHUN 2024 

REALISASI SD TRIWULAN II 
TAHUN 2024 

KET. 

KINERJA RP KINERJA  RP   

1 2 3 4 5 6 7 8 

  Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah 

Persentase Penyediaan 
Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

100% 1.671.480.080 45% 482.111.044   

6.01.6.01 
.0.00.001. 
2.08.02 

Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan Penyedia 
Jasa Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik yang 
disediakan 

1 Laporan 168.000.000 45% 54.284.607  Pemenuhan jasa komunikasi, SDA, 
dan Listrik sampai triwulan II 2024 
sudah terpenuhi. 

6.01.6.01. 
0.00.001. 
2.08.03 

Penyediaan Jasa Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah laporan Penyedia 
jasa peralatan dan 
perlengkapan kantor yang 
disediakan 

1 Laporan 90.560.000 45% 6.250.000  Penyediaan jasa peralatan dan 
perlengkapan kantor sudah 
terpenuhi sampai dengan triwulan 
II. 

6.01.6.01. 
0.00.001. 
2.08.04 

Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan jasa Pelayanan 
Umum Kantor yang 
disediakan 

1 Laporan 1.412.920.080 45% 421.576.437  Penyediaan jasa pelayanan umum 
kantor sudah terpenuhi sampai 
dengan triwulan II. 

  Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Persentase Pemeliharaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

100% 1.390.689.004 45% 131.992.650   

6.01.6.01. 
0.00.001. 
2.09.01. 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan Dinas 
atau Kendaraan Dinas Jabatan 

Jumlah Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 
yang dipelihara dan 
dibayarkan Pajaknya 

 1 Unit  39.213.000 45% 14.699.600  Pemenuhan pemeliharaan 
kendaraan pimpinan sudah 
terpenuhi sampai triwulan II. 
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KODE 
REK. 

URUSAN / PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
TARGET TAHUN 2024 

REALISASI SD TRIWULAN II 
TAHUN 2024 

KET. 

KINERJA RP KINERJA  RP   

1 2 3 4 5 6 7 8 

6.01.6.01. 
0.00.001. 
2.09.02 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 
yang Dipelihara dan 
dibayarkan pajak dan 
Perizinannya 

30 Unit 361.184.000 
 

45% 104.229.200  Pemenuhan pemeliharaan 
kendaraan operasional sudah 
terpenuhi sampai triwulan II. 

6.01.6.01. 
0.00.001. 
2.09.11 

Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana 
Pendukung Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya 

Jumlah sarana dan 
prasarana Gedung kantor 
atau bangunan lainnya 
yang dipelihara/ 
direhabilitasi 

 5 Unit  990.292.004 45% 13.063.850  Pemeliharaan Gedung sudah pada 
tahap pembangunan. 

6.01.6.01. 
0.00.00 2 

PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
PENGAWASAN 

Kapabilitas APIP; 
Maturitas SPIP 

Level 3; 
Level 3 

292.609.000 - 
- 
 

48.368.000   

  Penyelenggaraan 
Pengawasan Internal 

Persentase 
Penyelenggaraan 
Pengawasan Internal 

100% 208.788.000 31% 30.128.000   

6.01.6.01. 
0.00.002. 
2.01.01 

Pengawasan Kinerja 
Pemerintah Daerah 

Jumlah Laporan Hasil 
Pengawasan Kinerja 
Pemerintah Daerah 

1 Laporan 44.170.000 40% 5.226.000  Pengawasan kinerja masih 
berlangsung sesuai jadwal. 

6.01.6.01. 
0.00.002. 
2.01.02. 

Pengawasan Keuangan 
Pemerintah Daerah 

Jumlah Laporan Hasil 
Pengawasan Keuangan 
Pemerintah Daerah 

1 Laporan 61.287.000 45% 8.873.000  Pengawasan keuangan masih 
berlangsung sesuai jadwal. 

6.01.6.01. 
0.00.002. 
2.01.03 

Reviu Laporan Kinerja Jumlah Laporan Hasil Reviu 
Laporan Kinerja 

1 Laporan 7.934.500 20% -    Reviu kinerja masih berlangsung 
sesuai jadwal. 
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KODE 
REK. 

URUSAN / PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
TARGET TAHUN 2024 

REALISASI SD TRIWULAN II 
TAHUN 2024 

KET. 

KINERJA RP KINERJA  RP   

1 2 3 4 5 6 7 8 

6.01.6.01. 
0.00.002. 
2.01.04. 

Reviu Laporan Keuangan Jumlah Laporan Hasil Reviu 
Laporan Keuangan 

1 Laporan 43.641.000 25% -    Reviu keuangan masih berlangsung 
sesuai jadwal. 

6.01.6.01. 
0.00.002. 
2.01.05 

Pengawasan Desa Jumlah Laporan Hasil 
Pengawasan Desa 

1 Laporan 20.357.500 10% 375.000  Pengawasan desa masih 
berlangsung sesuai jadwal. 

6.01.6.01. 
0.00.002. 
2.01.07 

Monitoring dan Evaluasi Tindak 
Lanjut Hasil Pemeriksaan BPK 
RI dan Tindak Lanjut Hasil 
Pemeriksaan APIP 

Jumlah Dokumen Hasil 
Monitoring dan Evaluasi 
Tindak Lanjut Hasil 
Pemeriksaan BPK RI dan 
Tindak Lanjut Hasil 
Pemeriksaan APIP 

4 Dokumen 31.398.000 45% 15.654.000  

 

Pengumpulan Tindak Lanjut atas 
Temuan dan Rekomendasi masih 
berlangsung dan pelaksanaan rapat 
tindak lanjut atas temuan BPK 
(LKPD 2023) sudah berlangsung. 

  Penyelenggaraan 
Pengawasan dengan Tujuan 
Tertentu 

Persentase 
Penyelenggaraan 
Pengawasan dengan 
Tujuan Tertentu 

100% 83.821.000 40% 18.240.000   

6.01.6.01. 
0.00.002. 
2.02.01 

Penanganan Penyelesaian 
Kerugian Negara/ Daerah 

Jumlah Laporan 
Penyelesaian Kerugian 
Negara/ Daerah yang 
Ditangani 

1 Laporan 13.236.000 40% 1.630.000  Penanganan Penyelesaian Kruneg 
masih berlangsung sesuai jadwal. 

6.01.6.01. 
0.00.002. 
2.02.02 

Pengawasan Dengan Tujuan 
Tertentu 

Jumlah Laporan Hasil 
Pengawasan Dengan 
Tujuan Tertentu 

8 Laporan 70.585.000 40% 16.610.000  Penanganan Pengawasan Tujuan 
Tertentu masih berlangsung sesuai 
jadwal. 
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KODE 
REK. 

URUSAN / PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
TARGET TAHUN 2024 

REALISASI SD TRIWULAN II 
TAHUN 2024 

KET. 

KINERJA RP KINERJA  RP   

1 2 3 4 5 6 7 8 

6.01.6.01. 
0.00.003. 

PROGRAM PERUMUSAN 
KEBIJAKAN, 
PENDAMPINGAN DAN 
ASISTENSI 

Persentase OPD yang 
didampingi / yang 
mendapat pendampingan 

 70 %  540.169.000 35% 36.348.340   

  Perumusan Kebijakan Teknis 
di Bidang Pengawasan dan 
Fasilitasi Pengawasan 

Persentase Perumusan 
Kebijakan Teknis di 
Bidang Pengawasan dan 
Fasilitas Pengawasan 

100% 46.711.000 42% 3.380.000   

6.01.6.01. 
0.00.003. 
2.01.01 

Perumusan Kebijakan Teknis di 
Bidang Pengawasan 

Jumlah rekomendasi 
Kebijakan Teknis di Bidang 
Pengawasan yang disusun 

2 Rekomen-
dasi  

8.194.000 45% 890.000  Perumusan Kebijakan Teknis masih 
berlangsung sesuai jadwal. 

6.01.6.01. 
0.00.003. 
2.01.02. 

Perumusan Kebijakan Teknis di 
Bidang Fasilitasi Pengawasan 

Jumlah Rekomendasi 
Kebijakan teknis di Bidang 
Fasilitasi Pengawasan yang 
disusun 

2 Rekomen-
dasi 

38.517.000 40% 2.490.000  Perumusan Kebijakan Teknis dan 
Fasilitasi Pengawasan masih 
berlangsung sesuai jadwal. 

  Pendampingan dan Asistensi Persentase 
Pendampingan dan 
Asistensi 

100% 493.458.000 
 

45% 32.968.340   

6.01.6.01. 
0.00.003. 
2.02.01 

Pendampingan dan Asistensi 
Urusan Pemerintah Daerah 

Jumlah Perangkat Daerah 
yang dilakukan 
Pendampingan dan 
Asistensi Urusan 
Pemerintah Daerah 

38 Perangkat 
Daerah 

27.282.000 45% 1.711.000  Pendampingan perangkat daerah 
sudah terlaksana sampai dengan 
Triwulan II. 



Laporan Evaluasi Renja Triwulan II Tahun 2024                                                     15 
  

KODE 
REK. 

URUSAN / PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
TARGET TAHUN 2024 

REALISASI SD TRIWULAN II 
TAHUN 2024 

KET. 

KINERJA RP KINERJA  RP   

1 2 3 4 5 6 7 8 

6.01.6.01. 
0.00.003. 
2.02.02 

Pendampingan, Asistensi, 
Verifikasi dan Penilaian 
Reformasi 

Jumlah Perangkat Daerah 
yang dilakukan 
Pendampingan, Asistensi, 
Verifikasi dan Penilaian 
Reformasi Birokrasi 

38 Perangkat 
Daerah 

47.730.000 45% 17.262.340  Pendampingan perangkat daerah 
terlaksana sesuai jadwal. 

6.01.6.01. 
0.00.003. 
2.02.03. 

Koordinasi, Monitoring, dan 
Evaluasi serta Verifikasi 
Pencegahan dan 
Pemberantasan Korupsi 

Jumlah Kegiatan 
Koordinasi, Monitoring, dan 
Evaluasi serta Verifikasi 
Pencegahan dan 
Pemberantasan Korupsi 

4 Kegiatan 344.321.000 46% 9.675.000  Pendampingan perangkat daerah 
sudah terlaksana sampai dengan 
Triwulan II. 

6.01.6.01. 
0.00.003. 
2.02.04 

Pendampingan, Asistensi dan 
Verifikasi Penegakan Integritas 

Jumlah Perangkat Daerah 
yang Dilakukan 
Pendampingan, Asistensi 
dan Verifikasi Penegakan 
Integritas 

38 Perangkat 
Daerah 

74.125.000 45%  4.320.000  Pendampingan perangkat daerah 
sudah terlaksana sampai dengan 
Triwulan II. 
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BAB III 

EVALUASI TERHADAP HASIL RENCANA KERJA INSPEKTORAT 

KOTA DENPASAR TAHUN ANGGARAN 2024 
 

3.1 EVALUASI TERHADAP RENCANA KERJA (RENJA)  

Pelaksanaan evaluasi ditujukan untuk mengidentifikasi sejauhmana 

Inspektorat sudah melaksanakan program dan kegiatan, mengidentifikasi 

realisasi pencapaian target kinerja program dan kegiatan, serta mengetahui 

hambatan dan permasalahan yang dihadapi. Realisasi keuangan sampai 

Triwulan II (s.d Bulan Mei) Tahun 2024 sebesar Rp. 8.722.535.860,- atau 

33,84%  dari total anggaran sebesar Rp. 25.775.057.907,- dengan predikat 

kinerja “tinggi” dari seluruh program yang dijabarkan pada tabel berikut ini  : 
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Tabel 3.1 Evaluasi Renja Triwulan II Tahun 2024 

No. 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program (Outcome) 
/Kegiatan (Output) / 
Sub Kegiatan (Sub 

Output) 

Target Renstra 
Perangkat Daerah pada 

Tahun 2021 - 2026  
(Akhir Periode Renstra 

Perangkat Daerah) 

Realisasi Capaian 
Kinerja Renstra 

Perangkat Daerah 
sampai dengan Renja 

Perangkat Daerah 
Tahun lalu (n-2)  

Target Kinerja dan 
Anggaran Renja 

Perangkat Daerah 
Tahun berjalan  (Tahun 

n-1) yang dievaluasi  

Realisasi Kinerja pada triwulan 

Realisasi Capaian Kinerja 
dan Anggaran Renja 

Perangkat Daerah yang 
dievaluasi 

Capaian 
terhadap target 
tahun berjalan 

Realisasi sd tahun berjalan 
Capaian terhadap 

target akhir renstra 

(Tahun 2021-2026) (Tahun 2023) (Tahun 2024) I II III IV     

1 3 4 

5 6 7 8 9 10 11 12 = 8+9+10+11 13 = 12/7x100% 14 = 6+12 15 = 14/5x100% 

K  Rp  K  Rp  K Rp K Rp K Rp  K   Rp   K   Rp  K Rp K Rp K Rp K Rp 

     1   Program Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah Kab/Kota  

Persentase 
pemenuhan 
layanan 
kesekretariatan 

 100   127.639.512.185  100  19.200.915.241  100  24.942.279.907   21   3.917.263.814   17   4.720.555.706     -       -       -       -    38       8.637.819.520  38 35 138  27.838.734.761      28        22  

   Kegiatan Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah  

Persentase 
Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

 100     99.206.103.066  100  14.756.865.913  100  20.013.327.523   25   3.465.706.404   20   3.972.311.622       -       -       -     -    45       7.438.018.026  45 37 145  22.194.883.939      25        22  

   Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN  Jumlah Orang yang 

Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

 100     99.188.122.941  100  14.753.865.913  100  20.013.327.523   25   3.465.706.404   20   3.972.311.622          45       7.438.018.026  45 37 145  22.191.883.939      29        22  

   Penyediaan Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN  

Terpenuhinya 
kebutuhan administrasi 
Pelaksanaan Tugas 
ASN 

 100           17.980.125  100          3.000.000  100                        -                         -                         -                                      -  0 0 100          3.000.000      20        17  

Rata-rata capaian kinerja (%) : 
45     37            25           22  

Predikat kinerja : SR     SR     SR SR 

   Kegiatan Kepegawaian 
Perangkat Daerah  

Persentase 
Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

 100       8.520.018.335  100       863.089.382  100    1.046.540.000  29     117.505.000   20      327.858.500     -       -       -       -    49          445.363.500  49 43 149    1.308.452.882      30        15  

   Pendidikan dan Pelatihan 
Pegawai Berdasarkan 
Tugas dan Fungsi  

Jumlah Pegawai 
Berdasarkan Tugas 
dan Fungsi yang 
Mengikuti Pendidikan 
dan Pelatihan 

 100       8.520.018.335  100       863.089.382  100    1.046.540.000  29     117.505.000   20      327.858.500          49          445.363.500  49 43 149    1.308.452.882      30        15  

Rata-rata capaian kinerja (%) : 
49     43     30 15 

Predikat kinerja : SR     SR     SR SR 

   Kegiatan Administrasi 
Umum Perangkat 
Daerah  

Persentase 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

 100       4.715.442.037  100       687.707.973  100       759.277.500   23        24.055.000   23      116.279.300     -       -       -       -    46          140.334.300  46 18 146       828.042.273  29 18 
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No. 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program (Outcome) 
/Kegiatan (Output) / 
Sub Kegiatan (Sub 

Output) 

Target Renstra 
Perangkat Daerah pada 

Tahun 2021 - 2026  
(Akhir Periode Renstra 

Perangkat Daerah) 

Realisasi Capaian 
Kinerja Renstra 

Perangkat Daerah 
sampai dengan Renja 

Perangkat Daerah 
Tahun lalu (n-2)  

Target Kinerja dan 
Anggaran Renja 

Perangkat Daerah 
Tahun berjalan  (Tahun 

n-1) yang dievaluasi  

Realisasi Kinerja pada triwulan 

Realisasi Capaian Kinerja 
dan Anggaran Renja 

Perangkat Daerah yang 
dievaluasi 

Capaian 
terhadap target 
tahun berjalan 

Realisasi sd tahun berjalan 
Capaian terhadap 

target akhir renstra 

(Tahun 2021-2026) (Tahun 2023) (Tahun 2024) I II III IV     

1 3 4 

5 6 7 8 9 10 11 12 = 8+9+10+11 13 = 12/7x100% 14 = 6+12 15 = 14/5x100% 

K  Rp  K  Rp  K Rp K Rp K Rp  K   Rp   K   Rp  K Rp K Rp K Rp K Rp 

   Penyediaan Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor  

Jumlah Paket 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

 100           53.584.646  100        13.358.000  100        16.131.000   20                       -   11                       -          31                           -  31 0 131        13.358.000  26 25 

   Penyediaan Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor  

Jumlah Paket 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 
Kantor yang disediakan 

 100          913.950.345  100       139.165.500  100       136.709.500   20                       -   20        39.834.000          40            39.834.000  40 29 140       178.999.500  28 20 

   Penyediaan Peralatan 
Rumah Tangga  

Jumlah Paket 
Peralatan Rumah 
Tangga yang 
disediakan 

 100          120.944.414  100        23.653.499  100        35.351.000   20                       -   23         7.931.500          43              7.931.500  43 22 143        31.584.999  29 26 

   Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor  

Jumlah Paket Bahan 
Logistik Kantor yang 
disediakan 

 100          625.456.194  100       111.105.000  100       121.683.000   25         8.450.000   25         8.676.000          50            17.126.000  50 14 150       128.231.000  30 21 

   Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan  

Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan yang 
Disediakan 

 100          517.265.444  100        95.411.170  100       108.230.000   25            200.000   30        16.399.000          55            16.599.000  55 15 155       112.010.170  31 22 

   Penyediaan Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan  

Jumlah Dokumen 
Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang-
undangan yang 
disediakan 

 100          226.160.006  100          9.720.000  100        10.980.000   25         2.430.000   25         1.620.000          50              4.050.000  50 37 150        13.770.000  30 6 

   Fasilitasi Kunjungan 
Tamu  

Jumlah Laporan 
Fasilitasi Kunjungan 
Tamu 

 100          934.966.500  100       169.450.000  100       156.000.000   25         6.975.000   25        30.475.000          50            37.450.000  50 24 150       206.900.000  30 22 

   Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD  

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

 100       1.323.114.488  100       125.844.804  100       174.193.000   25         6.000.000   25        11.343.800          50            17.343.800  50 10 150       143.188.604  30 11 

Rata-rata capaian kinerja (%) : 
46     18     29 18 

Predikat kinerja : SR     SR     SR SR 
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No. 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program (Outcome) 
/Kegiatan (Output) / 
Sub Kegiatan (Sub 

Output) 

Target Renstra 
Perangkat Daerah pada 

Tahun 2021 - 2026  
(Akhir Periode Renstra 

Perangkat Daerah) 

Realisasi Capaian 
Kinerja Renstra 

Perangkat Daerah 
sampai dengan Renja 

Perangkat Daerah 
Tahun lalu (n-2)  

Target Kinerja dan 
Anggaran Renja 

Perangkat Daerah 
Tahun berjalan  (Tahun 

n-1) yang dievaluasi  

Realisasi Kinerja pada triwulan 

Realisasi Capaian Kinerja 
dan Anggaran Renja 

Perangkat Daerah yang 
dievaluasi 

Capaian 
terhadap target 
tahun berjalan 

Realisasi sd tahun berjalan 
Capaian terhadap 

target akhir renstra 

(Tahun 2021-2026) (Tahun 2023) (Tahun 2024) I II III IV     

1 3 4 

5 6 7 8 9 10 11 12 = 8+9+10+11 13 = 12/7x100% 14 = 6+12 15 = 14/5x100% 

K  Rp  K  Rp  K Rp K Rp K Rp  K   Rp   K   Rp  K Rp K Rp K Rp K Rp 

   Kegiatan Pengadaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah  

Persentase 
Pengadaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

 100       3.291.153.821  100       625.572.000  100        60.965.800      -                       -      -                       -     -       -       -       -    0                           -  0 0 100       625.572.000      20        19  

   Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Gedung 
Kantor atau Bangunan 
Lainnya  

Jumlah Unit Sarana 
dan Prasarana Gedung 
Kantor atau Bangunan 
Lainnya yang 
Disediakan  

 100       3.291.153.821  100       625.572.000  100        60.965.800      -                       -      -                       -          0                           -  0 0 100       625.572.000      20        19  

Rata-rata capaian kinerja (%) : 
0     0            20           19  

Predikat kinerja : SR     SR     SR SR 

   Kegiatan Penyediaan 
Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah  Persentase 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

 100       7.966.990.157  100    1.331.573.213  100    1.671.480.080   25      251.393.410   20      230.717.634     -       -       -       -    45          482.111.044  45 29 145    1.813.684.257      31        23  

   Penyediaan Jasa 
Komunikasi,Sumber Daya 
Air dan Listrik  

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 
yang Disediakan 

 100          613.122.263  100       127.731.495  100       168.000.000   25        34.535.074   20        19.749.533          45            54.284.607  45 32 145       182.016.102      29        30  

   Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor  

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan 

 100          321.948.704  100        33.698.000  100        90.560.000   25                       -   20         6.250.000          45              6.250.000  45 7 145        39.948.000      36        12  

   Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor  

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor yang disediakan 

 100       7.031.919.190  100    1.170.143.718  100    1.412.920.080   25      216.858.336   20      204.718.101          45          421.576.437  45 30 145    1.591.720.155      29        23  

Rata-rata capaian kinerja (%) : 
45     29            31           23  

Predikat kinerja : SR     SR     SR SR 
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No. 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program (Outcome) 
/Kegiatan (Output) / 
Sub Kegiatan (Sub 

Output) 

Target Renstra 
Perangkat Daerah pada 

Tahun 2021 - 2026  
(Akhir Periode Renstra 

Perangkat Daerah) 

Realisasi Capaian 
Kinerja Renstra 

Perangkat Daerah 
sampai dengan Renja 

Perangkat Daerah 
Tahun lalu (n-2)  

Target Kinerja dan 
Anggaran Renja 

Perangkat Daerah 
Tahun berjalan  (Tahun 

n-1) yang dievaluasi  

Realisasi Kinerja pada triwulan 

Realisasi Capaian Kinerja 
dan Anggaran Renja 

Perangkat Daerah yang 
dievaluasi 

Capaian 
terhadap target 
tahun berjalan 

Realisasi sd tahun berjalan 
Capaian terhadap 

target akhir renstra 

(Tahun 2021-2026) (Tahun 2023) (Tahun 2024) I II III IV     

1 3 4 

5 6 7 8 9 10 11 12 = 8+9+10+11 13 = 12/7x100% 14 = 6+12 15 = 14/5x100% 

K  Rp  K  Rp  K Rp K Rp K Rp  K   Rp   K   Rp  K Rp K Rp K Rp K Rp 

   Kegiatan Pemeliharaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah  

Persentase 
Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

 100       3.939.804.769  100       936.106.760  100    1.390.689.004   25        58.604.000   20        73.388.650     -       -       -       -    45          131.992.650  45 9 145    1.068.099.410      31        27  

   Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan  

Jumlah Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas 
Jabatan yang 
Dipelihara dan 
dibayarkan Pajaknya 

 100          173.279.199  100        31.261.300  100        39.213.000   25         7.500.000   20         7.199.600          45            14.699.600  45 37 145        45.960.900      29        27  

   Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak 
dan Perizinan Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan  

Jumlah Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan yang 
Dipelihara dan 
dibayarkan Pajak dan 
Perizinannya 

 100       2.089.380.570  100       296.745.650  100       361.184.000   25        46.404.000   20        57.825.200          45          104.229.200  45 29 145       400.974.850      29        19  

   
Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya  

Jumlah Sarana dan 
Prasarana Pendukung 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 
yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

 100       1.677.145.000  100       608.099.810  100       990.292.004   25         4.700.000   20         8.363.850          45            13.063.850  45 1 145       621.163.660      36        37  

Rata-rata capaian kinerja (%) : 
45     9            31           27  

Predikat kinerja : SR     SR     SR SR 

     2   Program 
Penyelenggaraan 
Pengawasan  

Maturitas SPIP 
Kapabilitas APIP 

 100       1.690.900.175  100       333.435.440  100       292.609.000   20            450.000   16        47.918.000     -       -       -       -    35            48.368.000  35 17 135       381.803.440      18        23  

   Kegiatan 
Penyelenggaraan 
Pengawasan Internal   

Persentase 
Penyelenggaraan 
Pengawasan Internal 

 100       1.273.138.388  100       264.146.500  100       208.788.000   19            450.000   12        29.678.000       -     -         -     -    31            30.128.000  31 14 131       294.274.500      13        23  
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No. 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program (Outcome) 
/Kegiatan (Output) / 
Sub Kegiatan (Sub 

Output) 

Target Renstra 
Perangkat Daerah pada 

Tahun 2021 - 2026  
(Akhir Periode Renstra 

Perangkat Daerah) 

Realisasi Capaian 
Kinerja Renstra 

Perangkat Daerah 
sampai dengan Renja 

Perangkat Daerah 
Tahun lalu (n-2)  

Target Kinerja dan 
Anggaran Renja 

Perangkat Daerah 
Tahun berjalan  (Tahun 

n-1) yang dievaluasi  

Realisasi Kinerja pada triwulan 

Realisasi Capaian Kinerja 
dan Anggaran Renja 

Perangkat Daerah yang 
dievaluasi 

Capaian 
terhadap target 
tahun berjalan 

Realisasi sd tahun berjalan 
Capaian terhadap 

target akhir renstra 

(Tahun 2021-2026) (Tahun 2023) (Tahun 2024) I II III IV     

1 3 4 

5 6 7 8 9 10 11 12 = 8+9+10+11 13 = 12/7x100% 14 = 6+12 15 = 14/5x100% 

K  Rp  K  Rp  K Rp K Rp K Rp  K   Rp   K   Rp  K Rp K Rp K Rp K Rp 

   Pengawasan Kinerja 
Pemerintah Daerah  

Jumlah Laporan Hasil 
Pengawasan Kinerja 
Pemerintah Daerah 

 100           81.557.793  0       108.569.000  100        44.170.000   20                       -   20         5.226.000          40              5.226.000  40 12 40       113.795.000      10      140  

   Pengawasan Keuangan 
Pemerintah Daerah  

Jumlah Laporan Hasil 
Pengawasan 
Keuangan Pemerintah 
Daerah 

 100          106.994.045  0        18.877.750  100        61.287.000   25                       -   20         8.873.000          45              8.873.000  45 14 45        27.750.750      11        26  

   Reviu Laporan Kinerja  Jumlah Laporan Hasil 
Reviu Laporan Kinerja 

 100          109.876.970  0        16.607.000  100          7.934.500   20                       -      -                       -          20                           -  20 0 20        16.607.000        4        15  

   Reviu Laporan Keuangan  Jumlah Laporan Hasil 
Reviu Laporan 
Keuangan 

 100           95.487.561  0        12.544.900  100        43.641.000   25                       -      -                       -          25                           -  25 0 25        12.544.900        6        13  

   Pengawasan Desa  Jumlah Laporan Hasil 
Pengawasan Desa 

 100           92.836.080  0          7.552.000  100        20.357.500      -                       -   10            375.000          10                 375.000  10 2 10          7.927.000        3         9  

   Kerjasama Pengawasan 
Internal  

Jumlah Kesepakatan 
Pengawasan Internal 
yang Terbentuk 

 100          555.652.988  100        66.973.850  100                        -      -                       -      -                       -          0                           -  0 0 100        66.973.850      25        12  

   Monitoring dan Evaluasi 
Tindak Lanjut Hasil 
Pemeriksaan BPK RI dan 
Tindak Lanjut Hasil 
Pemeriksaan APIP  

Jumlah Dokumen Hasil 
Monitoring dan 
Evaluasi Tindak Lanjut 
Hasil Pemeriksaan 
BPK RI dan Tindak 
Lanjut Hasil 
Pemeriksaan APIP 

 100          230.732.951  100        33.022.000  100        31.398.000   25            450.000   20        15.204.000          45            15.654.000  45 50 145        48.676.000      29        21  

Rata-rata capaian kinerja (%) : 
31     14            13           23  

Predikat kinerja : SR     SR     SR SR 

   Kegiatan 
Penyelenggaraan 
Pengawasan dengan 
Tujuan Tertentu  

Persentase 
Penyelenggaraan 
Pengawasan Dengan 
Tujuan Tertentu 

 100          417.761.787  100        69.288.940  100        83.821.000  20                      -   20        18.240.000     -       -       -       -    40            18.240.000  40 22 140        87.528.940      23        21  
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No. 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program (Outcome) 
/Kegiatan (Output) / 
Sub Kegiatan (Sub 

Output) 

Target Renstra 
Perangkat Daerah pada 

Tahun 2021 - 2026  
(Akhir Periode Renstra 

Perangkat Daerah) 

Realisasi Capaian 
Kinerja Renstra 

Perangkat Daerah 
sampai dengan Renja 

Perangkat Daerah 
Tahun lalu (n-2)  

Target Kinerja dan 
Anggaran Renja 

Perangkat Daerah 
Tahun berjalan  (Tahun 

n-1) yang dievaluasi  

Realisasi Kinerja pada triwulan 

Realisasi Capaian Kinerja 
dan Anggaran Renja 

Perangkat Daerah yang 
dievaluasi 

Capaian 
terhadap target 
tahun berjalan 

Realisasi sd tahun berjalan 
Capaian terhadap 

target akhir renstra 

(Tahun 2021-2026) (Tahun 2023) (Tahun 2024) I II III IV     

1 3 4 

5 6 7 8 9 10 11 12 = 8+9+10+11 13 = 12/7x100% 14 = 6+12 15 = 14/5x100% 

K  Rp  K  Rp  K Rp K Rp K Rp  K   Rp   K   Rp  K Rp K Rp K Rp K Rp 

   Penanganan 
Penyelesaian Kerugian 
Negara/ Daerah  

Jumlah Laporan 
Penyelesaian Kerugian 
Negara/Daerah yang 
ditangani 

 100           79.843.318  0          7.443.000  100        13.236.000  20                      -   20         1.630.000          40              1.630.000  40 12 40          9.073.000      10        11  

   Pengawasan dengan 
Tujuan Tertentu  

Jumlah Laporan Hasil 
Pengawasan Dengan 
Tujuan Tertentu 

 100          337.918.469   100         61.845.940  100        70.585.000  20                      -   20        16.610.000          40            16.610.000  40 24 140        78.455.940      35        23  

Rata-rata capaian kinerja (%) : 
40     22         23        21  

Predikat kinerja : 
SR 

    
SR 

    
SR SR 

     3   Program Perumusan 
Kebijakan, 
Pendampingan dan 
Asistensi  

Persentase OPD yang 
didampingi / yang 
mendapat 
pendampingan 

 100       1.561.672.977  100       631.795.372  100       540.169.000   24         2.250.000   20        34.098.340     -       -       -       -    44            36.348.340  44 7 144       668.143.712      20        43  

   Kegiatan Perumusan 
Kebijakan Teknis di 
Bidang Pengawasan 
dan Fasilitasi 
Pengawasan  

Persentase 
Perumusan Kebijakan 
Teknis di Bidang 
Pengawasan dan 
Fasilitasi 
Pengawasan 

 100          171.386.551  100        28.402.240  100        46.711.000   23                       -   20     3.380.000,00     -       -       -       -    43              3.380.000  43 7 143        31.782.240      29        19  

   Perumusan Kebijakan 
Teknis di Bidang 
Pengawasan  

 Jumlah Rekomendasi 
Kebijakan Teknis di 
Bidang Pengawasan 
yang disusun  

 100           55.072.523   100           8.887.870  100          8.194.000   25                       -   20            890.000          45                 890.000  45 11 145          9.777.870      29        18  

   Perumusan Kebijakan 
Teknis di Bidang Fasilitasi 
Pengawasan  

Jumlah Rekomendasi 
Kebijakan Teknis di 
Bidang Fasilitasi 
Pengawasan yang 
disusun 

 100          116.314.028   100         19.514.370  100        38.517.000   20                       -   20         2.490.000          40              2.490.000  40 6 140        22.004.370      28        19  

Rata-rata capaian kinerja (%) : 
43     7            29           19  

Predikat kinerja : SR     SR     SR SR 
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No. 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program (Outcome) 
/Kegiatan (Output) / 
Sub Kegiatan (Sub 

Output) 

Target Renstra 
Perangkat Daerah pada 

Tahun 2021 - 2026  
(Akhir Periode Renstra 

Perangkat Daerah) 

Realisasi Capaian 
Kinerja Renstra 

Perangkat Daerah 
sampai dengan Renja 

Perangkat Daerah 
Tahun lalu (n-2)  

Target Kinerja dan 
Anggaran Renja 

Perangkat Daerah 
Tahun berjalan  (Tahun 

n-1) yang dievaluasi  

Realisasi Kinerja pada triwulan 

Realisasi Capaian Kinerja 
dan Anggaran Renja 

Perangkat Daerah yang 
dievaluasi 

Capaian 
terhadap target 
tahun berjalan 

Realisasi sd tahun berjalan 
Capaian terhadap 

target akhir renstra 

(Tahun 2021-2026) (Tahun 2023) (Tahun 2024) I II III IV     

1 3 4 

5 6 7 8 9 10 11 12 = 8+9+10+11 13 = 12/7x100% 14 = 6+12 15 = 14/5x100% 

K  Rp  K  Rp  K Rp K Rp K Rp  K   Rp   K   Rp  K Rp K Rp K Rp K Rp 

   Pendampingan dan 
Asistensi  

Persentase 
Pendampingan dan 
Asistensi 

 100       1.390.286.426  0       603.393.132  100       493.458.000   25         2.250.000   20        30.718.340     -       -       -       -    45            32.968.340  45 7 45       636.361.472      11        46  

   Pendampingan dan 
Asistensi Urusan 
Pemerintah Daerah  

 Jumlah Perangkat 
Daerah yang dilakukan 
Pendampingan dan 
Asistensi Urusan 
Pemerintahan Daerah  

 100          148.605.586  0        19.011.380  100        27.282.000   25                       -   20         1.711.000          45              1.711.000  45 6 45        20.722.380      11        14  

   Pendampingan, 
Asistensi, Verifikasi, dan 
Penilaian Reformasi 
Birokrasi  

Jumlah Perangkat 
Daerah yang Dilakukan 
Pendampingan 
Asistensi, Verifikasi 
dan Penilaian 
Reformasi Birokrasi 

 100          123.738.579  0        11.321.220  100        47.730.000   25                       -   20        17.262.340          45            17.262.340  45 36 45        28.583.560      11        23  

   Koordinasi, Monitoring 
dan Evaluasi serta 
Verifikasi Pencegahan 
dan Pemberantasan 
Korupsi  

 Jumlah Kegiatan 
Koordinasi, Monitoring 
dan Evaluasi serta 
Verifikasi Pencegahan 
dan Pemberantasan 
Korupsi  

 100          973.990.500  0       559.020.392  100       344.321.000   25         2.250.000   21         7.425.000          46              9.675.000  46 3 46       568.695.392      12        58  

   Pendampingan, Asistensi 
dan Verifikasi Penegakan 
Integritas  

Jumlah Perangkat 
Daerah yang Dilakukan 
Pendampingan, 
Asistensi dan Verifikasi 
Penegakan Integritas 

 100          143.951.761  0        14.040.140  100        74.125.000   25                       -   20         4.320.000          45              4.320.000  45 6 45        18.360.140      11        13  

Rata-rata capaian kinerja (%) : 
45     7            11           46  

Predikat kinerja : SR     SR     SR SR 

                                 
  

    
  

    
    

                                                  

JUMLAH ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM 
          25.775.057.907,00            
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No. 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program (Outcome) 
/Kegiatan (Output) / 
Sub Kegiatan (Sub 

Output) 

Target Renstra 
Perangkat Daerah pada 

Tahun 2021 - 2026  
(Akhir Periode Renstra 

Perangkat Daerah) 

Realisasi Capaian 
Kinerja Renstra 

Perangkat Daerah 
sampai dengan Renja 

Perangkat Daerah 
Tahun lalu (n-2)  

Target Kinerja dan 
Anggaran Renja 

Perangkat Daerah 
Tahun berjalan  (Tahun 

n-1) yang dievaluasi  

Realisasi Kinerja pada triwulan 

Realisasi Capaian Kinerja 
dan Anggaran Renja 

Perangkat Daerah yang 
dievaluasi 

Capaian 
terhadap target 
tahun berjalan 

Realisasi sd tahun berjalan 
Capaian terhadap 

target akhir renstra 

(Tahun 2021-2026) (Tahun 2023) (Tahun 2024) I II III IV     

1 3 4 

5 6 7 8 9 10 11 12 = 8+9+10+11 13 = 12/7x100% 14 = 6+12 15 = 14/5x100% 

K  Rp  K  Rp  K Rp K Rp K Rp  K   Rp   K   Rp  K Rp K Rp K Rp K Rp 

JUMLAH REALISASI DARI SELURUH PROGRAM 
            8.722.535.860,00              

                  

TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN REALISASI ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM (PROGRAM 1 s.d. PROGRAM 3) 39                            33,84              

PREDIKAT KINERJA DARI SELURUH PROGRAM (PROGRAM 1 s.d. PROGRAM 3) 
SR SR             

Faktor pendorong keberhasilan kinerja : perencanaan yang sudah terstruktur sehingga keberhasilan kinerja dapat dicapai dan evaluasi kendala dapat diprediksi.  

Faktor penghambat pencapaian kinerja : beberapa data masih belum tersedia pada Obrik. 

Tindak lanjut yang diperlukan dalam triwulan berikutnya **) :  Melaksanakan permintaan data yang intense dan menyesuaikan perubahan PKPT. 

Tindak lanjut yang diperlukan dalam Renja Perangkat Daerah berikutnya **) : Perencanaan kinerja agar selalu disusun berdasarkan amanat untuk Jakwas APIP. 
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3.2 KENDALA & SOLUSI DALAM PENCAPAIAN TARGET KINERJA YANG 

TELAH DITETAPKAN 

Pengukuran kinerja digunakan sebagai dasar untuk menilai 

keberhasilan dalam pelaksanaan kegiatan sesuai dengan sasaran dan tujuan 

yang telah ditetapkan dalam rangka mewujudkan visi dan misi Pemerintah 

Kota Denpasar. Dalam hal pelaksanaan pencapaian target kinerja, berikut 

kendala yang dialami Inspektorat Kota Denpasar : 

a. Beberapa kegiatan reviu belum dilaksanakan dikarenakan masih 

menunggu data. 

b. Beberapa audit yang dijadwalkan belum dilaksanakan karena masih 

menunggu jadwal diklat. 

Dalam menghadapi kendala tersebut, berikut solusi yang dilaksanakan : 

a. Permintaan data tetap dilaksanakan secara intense. 

b. Jadwal audit direncanakan ulang saat penyusunan PKPT Perubahan. 

 

3.3 EVALUASI CAPAIAN INDIKATOR KINERJA UTAMA INSPEKTORAT 

KOTA DENPASAR TAHUN 2024 

Tabel 3.2 Capaian IKU Inspektorat Kota Denpasar 

No. 
Indikator Kinerja 

Utama 

Target Kinerja 

Tahun 2024 

Realisasi Kinerja sd 

Triwulan II 
Ket. 

1 Predikat SAKIP BB (77,50) - - 

2 Opini BPK WTP WTP Opini BPK untuk pemeriksaan 

LKPD TA 2023 telah rilis pada 

tanggal 17 Mei 2024 dengan 

nomor Laporan 

68.A/LHP/XIX.DPS/05/2024 dan 

Pemerintah Kota Denpasar raih 

opini Wajar Tanpa Pengecualian 

(WTP) untuk ke 12 kalinya. 

3 Level Kapabilitas 

APIP 

Level 3 - Pemenuhan data pada sistem PK 

APIP milik BPKP sudah 

dilaksanakan sampai dengan 

Triwulan I, dan pengisian 

Triwulan II akan dilaksanakan 

awal Juli. Hasil penilaian akan 

terbit di triwulan IV/akhir tahun. 
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No. 
Indikator Kinerja 

Utama 

Target Kinerja 

Tahun 2024 

Realisasi Kinerja sd 

Triwulan II 
Ket. 

4 Level Maturitas SPIP Level 3 - - 

5 Persentase OPD 

yang didampingi / 

yang mendapat 

pendampingan 

70% 35% Pendampingan OPD telah 

dilaksanakan sesuai jadwal 

Program Kerja Pemeriksaan 

Tahunan dan sesuai kunjungan 

OPD yang memerlukan 

pendampingan tambahan ke 

Inspektorat 

 

3.4 EVALUASI CAPAIAN INDIKATOR KINERJA PEMBANGUNAN 

INSPEKTORAT KOTA DENPASAR TAHUN 2024 

Tabel 3.3 Capaian Indikator Kinerja Pembangunan Inspektorat Kota 

Denpasar 

No. Bidang Urusan/ Indikator 

Kinerja Pembangunan 

Daerah 

Target 

2024 

Realisasi 

Kinerja sd 

Triwulan II 

Ket. 

1 Persentase tindak lanjut 

temuan 

80% 98.67% Data realisasi sd Semester II Tahun 2023. 

Data realisasi yang ditampilkan bersifat 

fluktuatif yang berdasarkan pada 

bertambahnya jumlah temuan maka 

mengakibatkan persentase tindak lanjut 

temuan berubah. 

2 Jumlah temuan BPK 20 8 Data realisasi terdiri dari 2 Laporan 

Pemeriksaan, yaitu Pemeriksaan LKPD 

dan Pemeriksaan Kinerja. Data yang sudah 

rilis sd Mei 2024 yaitu temuan atas LKPD 

2023 sebanyak 8 temuan. 
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3.5 DOKUMENTASI PELAKSANAAN KEGIATAN PADA TRIWULAN II (s.d 

BULAN MEI) TA. 2024 

Monitoring dan Konsolidasi ke UPP Kabupaten/Kota se Bali 

 

 

 

 

Dialog Pemenuhan Data Evaluasi SAKIP 

 

 

 

 

Koordinasi Pengawasan Netralisir ASN 
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Entry Meeting Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah Daerah Tahun 2024 berdasarkan LPPD 

 

 

 

 

Sosialisasi Saber Pungli, Gratifikasi dan Anti Korupsi di Kantor Desa Ubung Kaja 

 

 

 

 

Reviu Standar Harga Satuan (SHS) Tahun 2025 
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Sosialisasi Pelaksanaan Kegiatan SPI 2024 dan TL Hasil SPI 2023 

  

Menerima Kunjungan dari Inspektorat Pagar Alam 

 

 

 

 

Penandatanganan Pakta Integritas dan Komitmen Antikorupsi Pemerintah Kota Denpasar 
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Pelaksanaan dan Capaian Upaya Koordinasi dan Pencegahan Korupsi di Lingkungan Pemerintah Kota Denpasar 

  

Exit Meeting Tim BPK Perwakilan Provinsi Bali 

 

 

 

 

Menerima Kunjungan dari Inspektorat Daerah Kabupaten Musi Rawas 
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Kegiatan Pemantauan Peningkatan Penggunaan Produk Dalam Negeri (P3DN) pada Pemerintah Kota Denpasar 

 

 

 

 

Rapat Pembahasan Draft Perubahan Regulasi Pengelolaan Pengaduan 

 

 

 

Penyampaian Konsep Laporan Hasil Pemeriksaan dan Tanggapan serta Rencana Aksi atas Pemeriksaan LKPD Tahun 2023 
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Forum Literasi Politik, Hukum dan Keamanan Digital dengaan tema “Optimalisasi Respon Rate SPI 2024” 

 

 

 

 

Konfirmasi Hasil Reviu Standar Harga Satuan (SHS) Tahun 2025 

 

 

 

 

Diskusi terkait Pengelolaan Barang/Jasa Pemerintah bersama KPK RI 
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Sosialisasi Anti Korupsi dan Upaya Pemerintah Daerah dalam Melakukan Pencegahan Korupsi 

 

 

 

 

Penyerahan LHP BPK RI 

  

Forum Group Disscusion (FGD) IPKD, IID, dan IKKD 
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Sosialisasi Antikorupsi dan Upaya Pemerintah Kota Denpasar dalam Melakukan Pencegahan Korupsi 
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